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GIRIS

Olgii Tespit Sorumlusu(Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 say1li Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi TMMOB Maden
Miihendisleri Odasi tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
almarak degerlendirilmis ve MYK Maden Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra

MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama,
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele,
ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylart,

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

ISCO: Uluslararasi1 Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghg ve Gitvenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani; yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan ve bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmais tiim alet, arag, gerec ve cihazlari,

OCAK: 1) Acik (yeriistil) maden isletmesi yapilan yeri 2) Dik kuyu ve diger girisler, meyilli
kuyular, diiz ve meyilli galeriler ile birlikte, yeralt1 hafriyat ve imalatin1 kapsayan; madencilik
faaliyetini yapmak icin belli bir projeye gore hazirlanmis is yerini, 3) Mermer isletmeciliginde
her cins tasin tabii olarak, bulundugu yerden istenilen 6zellikte ¢ikarilmasi i¢in zemine, iistii
havaya acik veya kapali 6zel sekil verilmesini,

PAKETLENEN URUN: Ekonomik olarak bir paket igerisinde sunulan iiriinleri,
PAKETLENMEYEN URUN: Ekonomik olarak paketlenmesine ihtiya¢ bulunmayan iiriinleri,

RAMAK KALA OLAY: isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmasi gerekli caligmalari,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

UYGUN OLMAYAN URUN: isyeri talimatlarinda belirlenen kriterleri saglamayan iriinii,

YUKLEME FiSi: Yiikleme yapilacak araglar igin yiiklenecek malzeme ve miktarini

gosteren isletme kaydim

ifade eder.
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.......... OLCU TESPiT SORUMLUSU ULUSAL YETERLILiGi
1 | YETERLILiGiN ADI Olgii Tespit Sorumlusu
2 |REFERANSKODU  |.....
3 |SEVIYE 3
4 ULUSLARARASI ISCO 08: 8111 (Maden ve tasocagi makine ve tesis
SINIFLANDIRMADAKI YERI operatdrleri)
TUR -
6 |KREDi DEGERI -
A) YAYIN TARIHI cded .
7 |B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHI -
Bu yeterlilik Olgii Tespit Sorumlusu (Seviye 3)
mesleginin nitelikli kisiler tarafindan yiriitilmesi ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;

- Adaylarin sahip olmas1 gereken nitelikleri, bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

8 | AMAC - Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

- Egitim  sistemine, smav ve  belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak amaciyla
hazirlanmustir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I
........ .... Ol¢ii Tespit Sorumlusu Ulusal Meslek Standardi
10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I

Smava girecek adaya meslege iliskin bilgi ve deneyim sahibi olup olmadiginin tespit edilmesi amaciyla
simava girecegi birimlerde yer alan kritik adimlar1 igerek sekilde sorular sorularak 6n degerlendirmeye tabi
tutulur, 6n degerlendirmeler sesli ve goriintiilii kayit altina alinir. Adaylar tarafindan verilen cevaplar
iizerinden yapilan degerlendirme sonucu yeterli diizeyde mesleki bilgi ve deneyime sahip olmadig1 ve
uygulama smavina girdigi takdirde is saghigi ve giivenligi agisindan risk teskil edeceginin
degerlendirilmesi durumunda aday sinavlara alinmaz.

En az bir (1) y1l bu meslekte ¢alistigini belgelendiren kisilerden yeterlilik sinavina giris sart1 aranmaz.

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

.......... /A1: ISG, Cevre Koruma ve Kalite
.......... /A2: Kalite Olgiimii ve Kontrollerini Yapmak

11-b) Secmeli Birimler

11-c¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in A grubu yeterlilik birimlerinin tiimiinden basarili olmas1
zorunludur.
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12 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

Olgii Tespit Sorumlusu Seviye 3,Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan teorik ve performansa dayal1 sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri
icin teorik ve performansa dayali sinavlarin ikisinden de basarili olmalari sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlari her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gecerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir.

13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Olgii Tespit Sorumlusu (Seviye 3) Ulusal Yeterliliginin 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilerin en az lisans diizeyinde egitimlerini tamamlamis olmalar1 gerekmektedir. Ayrica
degerlendiriciler asagidaki sartlardan en az birisini saglamalidir;

a) Miihendis olmak sartiyla agik maden isletmelerinde en az 2 yil gérevli olarak bulunmus olmak,

b) Acik ocak isletmeleri alaninda en az 3 yil egitmen olarak ¢alismis olmak,

¢) Lisans mezunu olmak ve Olgii Tespit Sorumlusu olarak en az 5 yil gérevli olarak bulunmus olmak,

d) On lisans mezunu olmak ve Olgii Tespit Sorumlusu olarak en az 7 yil gorevli olarak bulunmus

olmak,

e) Olgii Tespit Sorumlusu olarak en az 10 yil gorevli olarak bulunmus olmak.
Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; sinav ve belgelendirme kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gérev
alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal meslek standart(lar)1, 6lgme degerlendirme, 6lgme
degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidr.

14 | BELGE GECERLILIiK SURESI Belgenin gegerlilik siiresi bes (5) yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI -

Bes (5) yillik gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik siiresi igerisinde toplamda en az
BELGE YENILEMEDE iki y1l veya son alti ay boyunca ilgili alanda calistigim
16 | UYGULANACAK OLCME- gosteren  kayitlar1  (hizmet  dokiimi,  referans
DEGERLENDIRME YONTEMI yazist/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, vb.) sunmak,
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik siireleri 5 y1l daha uzatilir.

17 MESLEKTE YATAY ve DIKEY

ILERLEME YOLLARI
YETERLILiGI GELIiSTIiREN ) L

18 KURULUS(LAR) TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
YETERLILiIGi DOGRULAYAN . L.

19 SEKTOR KOMITESI MYK Maden Sektor Komitesi
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.......... /A1 - iISG, CEVRE KORUMA VE KALITE YETERLILIK BiRiMi
1 | YETERLILIK BiRiMi ADI ISG, Cevre Koruma ve Kalite
2 |[REFERANSKODU  |... /A1
3 |SEVIYE 3

4 |KREDIi DEGERI -

A) YAYIN TARIiHI cded .
5 |B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

........ .... Ol¢ii Tespit Sorumlusu Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazammm 1: Calisma ortaminda uygulavacagi is saghgi ve giivenligi ile cevre koruma
onlemlerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

1.1: Giivenli ve saglikli ¢galisma yontemlerini agiklar.

1.2: Calisma ortaminda acil durumlara kars1 alinmasi gereken onlemleri agiklar.
1.3: Calisma ortaminda uygulayacagi cevre dnlemlerini agiklar.

Ogrenme Kazanim 2: is siireclerini viiriitme vontemlerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazammlar:
2.1: Siireglerle ilgili takip etmesi gereken mevzuati temel diizeyde tanimlar.
2.2: Kalite gerekliliklerine ve kurulus prosediirlerine uygun ¢alisma yontemlerini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Sinav: Al yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara her biri esit puan degerinde olmak iizere,
coktan se¢cmeli, 4 secenekli en az_10 (on) soruluk test uygulanir. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
1.5-2 dakika siire verilir ve yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda, sorularin en az % 60’1na dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik
sinav ile 6l¢iilmesi 6ngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayali Sinav

Performansa dayali sinav bulunmamaktadir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren iki (2) yildir.

YETERLILIK BiRIMINI
9 | GELISTIREN TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
KURUM/KURULUS(LAR)
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YETERLILIK BiRiMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK A1-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida tanimlanan icerige sahip bir egitim programinin tamamlanmasi
tavsiye edilir.
1. Is saghgi ve giivenligine yonelik temel diizenlemeler
1.1. Is saglig1 ve giivenliginde isverenlerin ve ¢alisanlarin hukuki yiikiimliiliikleri
1.2. Arag, gere¢ ve ekipmanlarin giivenli kullanimi ile ilgili talimat ve prosediirler ve bunlar ig
siireglerine uygulama
1.3. Calisma ortamindaki risk ve tehlikeler
1.4. Risk ve tehlike kavramlari, tiirleri ve 6zellikleri
1.5. Calisma ortamindaki risk ve tehlikeleri belirleme yontem ve teknikleri
2. Acil durumlar
2.1. Acil durum tiirleri ve acil durumlarda harekat tarz
2.2. Acil durum talimatlarma uygun davranma
3. Cevre koruma uygulamalari
3.1. Temel atik yonetimi
3.2. Enerji verimliligi ve temel tasarruf uygulamalar
4. s siireclerinin yiiriitiimii
4.1. Sireglerle ilgili takip etmesi gereken mevzuat
4.2. Temel kalite yonetim siirecleri

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
ums | Yeterlilik 3 :
R . P Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Tlgili .
v Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.1 Calisanlarin is saghigi ve giivenligi ile ilgili temel A1l 1.1 T1
" |sorumluluklarini agiklar. o )
BG.2 Calisma ortaminda ortaya cikabilecek tehlike ve Al4 1.1 T1
" |riskleri tanimlar. o '
BG.3 Calisma ortaminda kullanilmas1 gereken kisisel Al 11 T1
"~ |koruyucu donanimlar1 agiklar. o ’
BG.4 illskllsaerl koruyucu donanimlarin kullanim amaglarini Al 11 T1
BG.5 |Acil durum kavramini ve olasi acil durumlari agiklar.| A.2.1-4 1.2 Tl
BG.6 |Acil durumlarda yapilmas1 gerekenleri agiklar. A2.1-4 1.2 T1
BG.7 I;tllllzlazlonetlml ile ilgili temel uygulama siirecini A3 1 13 T1
BG.8 i&:i?;klarm tasarruflu kullanimina iliskin tedbirleri A3D 13 T1
Is siireglerinde uymasi gereken kalite gereklerini 2.1
BG.9 aciklar, A4l ) T1
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ums | Yetedilik 4
o e . PR Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi lgili .
st Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.10 Maklne,. glet, donanim ya da sistemlerin kalite A4 2.1 T1
gereklerini agiklar. 2.2
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Lk Y](;ti(:'li':llllilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi fgili 2 &
serse Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BY.1 |- - - -
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.......... /A2 - KALITE OLCUMU VE KONTROLLERINi YAPMAK YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Kalite Ol¢iimii ve Kontrollerini Yapmak
2 |REFERANSKODU  |.. /A2
3 |SEVIYE 3

4 |KREDIi DEGERI -

A) YAYIN TARIiHI cded .
5 |B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

........ .... Ol¢ii Tespit Sorumlusu Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanim 1: is veri kalite, cevre, is saghgi ve giivenligi calismalarim destekler.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

1.1: Is yerine ait ISG kurallarii uygular.
1.2: Cevre koruma gerekliliklerini uygular.
1.3: Kalite siireclerini uygular.

Ogrenme Kazanimi 2: Is organizasvonunu ve calisma oncesi hazirhk vapar.

Alt Ogrenme Kazammlar:
2.1: Giinliik i plan1 yapar.
2.2: Calisma alaninin diizenini ve kontroliinii yapar.

Ogrenme Kazanimi 3: Cevher hazirlamada iiriin kalitesine iliskin 6lciim kontrolleri yapar.
Alt Ogrenme Kazammlar:

3.1: Ocak ¢ikisinda 6l¢iim kontrolii yapar.

3.2: Beslemede 6l¢iim kontrolii yapar.

3.3: Cevher zenginlestirmede dl¢lim kontrolii yapar.

(")g' renme Kazanim 4: Nihai iiriinde kalite dlciimleri ve kontrol yapar.

Alt Ogrenme Kazammlar:
4.1: Zenginlestirilmis tiriinlerde 6l¢tim kontrolii yapar.
4.2: Paketlemede 6l¢iim kontrolii yapar.

Ogsrenme Kazanim 5: Stok sahasinda ve atiklarda 6lciim ve kontrol vapar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:
5.1: Stok sahasinda 6l¢iim kontrolii yapar.
5.2: Atik malzeme igerisinde cevher kontrolii yapar.
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8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Simnav

(T1) Coktan Se¢meli Sinav: A2 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara her biri esit puan degerinde olmak {izere,
coktan secmeli, 4 segenekli en az 5 (bes) soruluk test uygulanir. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
1.5-2 dakika siire verilir ve yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda, sorularin en az % 60’1na dogru yanit veren aday basarili sayilir. Siav sorulari, bu birimde teorik
sinav ile 6l¢iilmesi Ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A2-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayahl Sinav

(P1): A2 birimine ydnelik performansa dayali sinav Ek A2-2°de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi icin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 70 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gergeklestirilir.

Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basaril1 sayilmasi i¢in tanimlanmis tiim sinavlardan basarili olmasi gerekir.
Birim i¢in 6ngdriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir y1li gegcemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi ve diger
kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gdstermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BiRIMINI
9 | GELISTIREN TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BiRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIiK BiRiMi EKLERIi

EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler
1. Is yeri kalite, cevre, is saghig1 ve giivenligi calismalar1
1.1. Is yerine ait iSG kurallar
1.2. Cevre koruma gereklilikleri
1.3. Kalite siirecleri
2. Is organizasyonunu ve ¢alisma dncesi hazirliklar
2.1. Giinliik is plan1 yapma
2.2. Calisma alaninin diizeni ve kontroli
3. Cevher hazirlamada {iriin kalitesine iliskin 6l¢im kontrolleri
3.1. Ocak ¢ikisinda 6l¢iim kontrolii
3.2. Beslemede 6l¢iim kontrolii
3.3. Cevher zenginlestirmede 6l¢liim kontrolii
4. Nihai tirtinde kalite 6lgtimleri ve kontrol
4.1. Zenginlestirilmis tirtinlerde 6l¢tim kontrolii
4.2. Paketlemede 06l¢iim kontrolii
5. Stok sahasinda ve atiklarda 6lgiim ve kontrol.
5.1. Stok sahasinda 6l¢iim kontrolii
5.2. Atik malzeme igerisinde cevher kontrolii
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Tarth: .../.../...... Rev. No: 00

EK A2-2:Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
ums | Yeterlilik ) :
Y . e Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Tlgili m
sorse Alt Ogrenme Araci
Bolim
Kazanimi
BG.1 Is plan1 yaparken dikkat edilmesi gereken hususlari B.1.1:3 1 T1
aciklar.
BG.2 Is icin kullanacagi arag, gere¢ ve malzemeleri B.2.13 29 T1
aciklar.
BGA Ocak c¢ikisinda Olglim yaparken dikkat edilmesi C.11-6 31 T1
gereken hususlari agiklar.
BG4 Beslemede 6l¢iim kontrolii yaparken dikkat edilmesi Co15 39 T1
gereken hususlar agiklar.
Cevher zenginlestirmede gergeklestirilen olglim
BG.5 |kontrollerinde dikkat edilmesi gereken hususlari| C.3.1-5 33 T1
aciklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yl(;';(:‘ti':rlllilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Ilgili Alt Ofrenme 8 Aract
Boliim -
Kazanim
x . L A.l1.14
BY.1 |Is yerine ait ISG kurallarini uygular. A 14 1.1 P1
*BY.2 |Cevre koruma gerekliliklerini uygular. A3.1-2 1.2 P1
*BY.3 [Kalite siireclerini uygular. A.4.1-2 1.3 Pl
BY 4 Is talimatini alarak is programina gore periyodik is B.1.1-3 21 P1
planini yapar.
BY.S Cflhsn.la'nlnuturu ve kullanilan is yontemine gore is B.2.1-3 29 Pl
diizenini saglar.
BY .6 C}kan cevherin isyeri talimatlarina uygunlugunu C11 31 Pl
gozle kontrol eder.
BY.7 Numune mqkmesmm igyeri talimatlarina goére C.12 31 Pl
kontrollerini yapar.
BY.8 |Numune alma islemlerine nezaret eder. C.1.3 3.1 P1
*BY 9 Uriin kontrolii ve kaydini isyeri talimatlarina gore C.14 31 Pl
yapar.
BY.10 Sevkiyat i¢in yuklenejn iiriiniin yiikleme fisine C.15-6 31 Pl
(kantar fisi) uygunlugunu kontrol eder.
BY.11 Dokiim s1rgs1ndg gqlen araclara 31151(111 sevkiyat Ccol 32 Pl
kayitlarini igyeri talimatlarina gore kontrol eder.
*BY .12 Dokum yapan araglar1 igyeri talimatlarina uygun C22 39 Pl
sekilde kayit altina alir.
Dokiim yapilan iiriiniin igyeri talimatlarinda
BY.13 |belirlenen hususlara uygunlugunu gozle kontrol C.2.3-5 3.2 P1
eder.
Cevher zenginlestirme sisteminde ¢alisma
BY.14 bolgesinde bulunan ekipmanlari gozle kontrol eder. €3.1-2 33 Pl
Isyeri talimatlarinda belirlenen kontrol noktalarinda
BY.15 [iiriiniin 6l¢iim ve kontroliinii talimatlarda belirlenen | C.3.3 33 P1

sekilde yapar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Yeterlilik
. UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tlgili . g
st Alt Ogrenme Araci
Bolim
Kazanimi

BY.16 Sevkiyat i¢in yuklen?n iiriiniin yiikleme fisine C.3.4-5 33 P1
(kantar fisi) uygunlugunu kontrol eder.
Isyeri talimatlarinda belirlenen kontrol noktalarinda

BY.17 |iiriiniin 6l¢iim ve kontroliinii talimatlarda belirlenen | D.1.1-3 4.1 P1
sekilde yapar.

BY.18 |Paketlerin uygunlugunu kontroliinii yapar. D.2.1 4.2 P1
Paketlenmis iiriinlerin tonajinin uygunlugunu isyeri

*BY.19 |talimatinda belirlenen sekilde yeniden 6lgiim D.2.2 4.2 P1
yaparak kontrol eder.
Paketlenmis {irlinlerin igyeri talimatlarinda
belirlenen kriterlere uygunlugunu isyeri talimatinda

BY.20 belirlenen sekilde yeniden 6l¢iim yaparak kontrol D2.3-5 4.2 Pl
eder.

BY 21 Stok alz‘1‘n1‘1‘1da tutulan yiikleme kayitlarinin E11 51 Pl
kontroliinii yapar.

BY 22 Stok alaninda yapilan dokiim 1§1emler1n1n uygun E 12 51 P1
stok alanina yapilip yapilmadigini kontrol eder.
Stokta gerceklestirilen yiiklemelerde {irliniin

BY.23 |yiikleme fisine (kantar fisi) uygunlugunu kontrol E.13 5.1 P1
eder.

*BY 24 Calisma alanindaki aragl'ar.l ve gerekli hallerde bu E.14 51 Pl
araglarin ¢alisma saatlerini kayit altina alir.
Uriiniin niteliginin isyeri talimatlarina uygun hale

BY.25 |getirilmesi amaciyla stokta yapilabilecek islemleri | E.1.5-6 5.1 P1
kontrol eder.

BY 26 Atigin isyeri tahmat'l'armda belirtilen nitelikte olup E21-2 59 Pl
olmadigini elle ve gozle kontrol eder.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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YETERLILIK EKLERI

1. Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

Egitim Bilgileri* . e
No | Adi - Soyadi (Tgarih -Eggitim I)Te“e.fl“_“iB“l{g‘l‘?r_‘*
Kurumu/Bolim Ady) | (127ih —Is Yeri — Unvan)

1. | Yakup  Hakan | 2004 -  Hacettepe | ¢ 2016-Devam ediyor Pamir Uygunluk
COSKUN Universitesi Kamu Degerlendirme Ltd. Sti.-Genel Miidiir
(Moderator) Yo6netimi Boliimii e 2005-2015 - Mesleki Yeterlilik Kurumu -

Mesleki Yeterlilik Uzmani
2. | Sinan 1992 — Orta Dogu |e 2019 - Devam ediyor Pamir Uygunluk
GIRDAPLI Teknik Universitesi Degerlendirme Ltd.Sti. — Maden Sektorii
) i M Danigsmani
(Teknik Uzman) 1];/[;(11;211 Mihendishig: e 2016 - 2018 Maden Miihendisleri Odas1 —
Yonetim Kurulu Uyesi
e 2007 - 2009 Elektrik Uretim A.§. Cevre
Dairesi  Baskanligi, EUAS Termik
Santraller ve Maden Sahalari Dairesi
Bagkanligi - Teknik Sef
e 2000 — 2007 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi Enerji Isleri Genel Miudiirliigii-
Miihendis, Sube Miidiirii
e 1992 — 2000 Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Genel Miidirligi Orta Anadolu Linyitleri
Miiessesesi — Maden Miihendisi
3. | Salih 1983 - Hacettepe | ¢ 2019 - 2021 Afsin Elbistan Linyitleri
CAKMAKLI Universitesi Zonguldak [sletmesi — ISG Miidiirii
Miihendislik  Fakiiltesi | @ 2000 - 2019 EUAS Genel Miidiirliigii Maden
Maden Fakiiltesi Sahalar1 Daire Baskanlig1 - Teknik Sef
e 1987 -2000 TKI OAL isletme Miidiirliigii —
Ocak Miihendisi, ISG Miihendisi, Komiir
Hazirlama Miihendisi
e 1983 - 1987 TKi OAL Goyniik Isletme
Miidiirliigii Acik Ocak Miihendisi

4. | Fatih 2000- Orta  Dogu | e 2010- Devam ediyor Tirkiye Komiir

TUTUNCU Teknik  Universitesi Isletmeleri Genel Miidiirliigii- Basuzman

Maden  Miihendisligi
Bolumiu Yiksek Lisans

1992- Orta  Dogu
Teknik  Universitesi
Maden  Miihendisligi
Boliimii Lisans

e 2008-2010 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlig1 Enerji Isleri Genel Miidiirliigii-
Daire Baskani

e 2007-2008 Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Genel Miidiirliigii  Yenikdy Isletmesi
Miidiirliigii-Istihsal Sube Miidiirii

e 2002-2007 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlhigi Enerji Isleri Genel Miidiirliigii-
Gorevli Sirketler Sube Miidiirii

e 1992 — 1995 Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Genel Miidiirliigii Orta Anadolu Linyitleri
Miiessesesi — Maden Miihendisi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Egitim Bilgileri* . e
No | Adi - Soyad: (Igarih -Egitim Dene.ylm‘Bllgll?rl*
Kurumu/Bolim Ady) | (127ih —Is Yeri — Unvan)
5. | Celal Cetin | 1995- Eskisehir | ¢  2008- Devam ediyor Tirkiye Komiir
DEMIREL Osmangazi Universitesi Isletmeleri Genel Miidiirliigii- Ege Linyitleri
Maden  Miihendisligi Isletmesi Miidiirliigii Basuzman
Bolimi Yiksek Lisans | o 2007-Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel
1991- Eskisehir Miidiirliigii- Ege Linyitleri Isletmesi
Anadolu  Universitesi Midiirliigi  Sube Miidiiri/Can Isletme
Maden  Miihendisligi Miidiir Yardimeisi
Boliumi Lisans e 1996- Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel
Miidiirliigii- Ege Linyitleri Isletmesi
Midiirligii Agik Ocak Miihendisi
e 1991- Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel
Midiirligii. Orta  Anadolu  Linyitleri
Miiessesesi — Maden Miihendisi
6. | Recep 1986- Dokuz Eylil | ¢ 2008- Devam ediyor. Tiirkiye Komiir
BAYINDIR Universitesi Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii Etiid Proje
Miihendisligi Bolimi Dairesi Bagkanligi-Bagmiihendis
e 1995- Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel
Midiirliigii Etiid Proje Dairesi Bagkanligi-
Miihendis
e 1992- Tiirkiye Komiir Isletmeleri Marmara
Linyitleri Isletmesi -Maden Miihendisi
e 1988- Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel
Miidiirliigii Giineydogi Anadolu Asfaltitleri
Isletmesi —~Maden Miihendisi
e 1986- Tiirkiye Kémiir Isletmeleri Genel
Miidiirliigii Dogu Linyitleri Isletmesi —
Maden Miihendisi
7. | Mehmet 1992-  Orta  Dogu | e 2007 - 2014 Enerji ve Tabii Kaynaklar
ZAMAN Teknik Universitesi Bakanligi-Transit Boru Hatlart  Daire
Maden  Miihendisligi Baskanligi-Maden Miihendisi
Béliimii Lisans o 20"12 - _2016, 2022—"2024.1 Maden
Miihendisleri Odast — Yonetim Kurulu
Uyesi
e 2007 - 2014 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi-Maden Isleri Genel Miidiirliigii-
Maden Miihendisi
e 1998 — 2007 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi-APK Kurulu Baskanligi-Maden
Miihendisi
8. | Aysel CELIK 2021 — Ege Universitesi | ¢ 2018-Devam  ediyor Pamir  Uygunluk
(Moderator Uluslararas1  {liskiler Degerlendirme Ltd.Sti. — Y6netim Danigmant
Yardimcisi) Bolimii
9. | Ismail GOK 2022 - Hitit Universitesi | o 2022-Devam ediyor Pamir Uygunluk
(Moderator Elektrik Elektronik Degerlendirme Ltd. Sti -Uzman Yardimcist
Yardimcisi) Miihendisligi Bolimii

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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2. Goriis istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Acacia Maden Isletmeleri A.S.

Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Afyon Kocatepe Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Agrega Ureticileri Birligi

Agola Madencilik Ltd. Sti.

Akcansa Cimento San. Ve Tic. A.S.

Akgeelik Madencilik Tic. ve San. A.S.

Akdaglar Madencilik San. Tic. A.S.

Akdeniz Mineral Kaynaklar1 A.S.

Alag6z Maden San. Tic. A.S.

Altin Madencileri Dernegi

Anagold Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Ankara Sanayi Odas1

Ankara Ticaret Odas1

Argetest Cevher Zenginlestirme, Ar-Ge ve Analiz Hizmetleri Ltd.Sti.
Aslantiirk Orman Uriinleri Nakliye Madencilik Akaryakit ins. Taah. Paz. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Aslar Beton Uretim Insaat Asf. Madencilik Ticaret ve Sanayi A.S.
Ataer Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Aydin Linyit Madencilik ve Akaryakit Sanayi Ticaret A.S.

Ayse Nuriye Tagbas1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bandirma Mermer San. Ve Tic. A.S.

Baometal Madencilik A.S.

Barit Maden Tiirk A.S.

Batigcim Bat1 Anadolu Cimento Sanayii A.S.

Beypazari Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bilecik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bilfer Madencilik ve Turizm A.S.

Bursa Celik Dokiim Sanayii A.S.

Biilent Ecevit Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Camis Madencilik A.S.

Canel Miinip Coker Madencilik A.S.

Celal Bayar Universitesi Soma Meslek Yiiksekokulu

Clariant (Tiirkiye) Boya Kimyevi Maddeler Madencilik San. Ve Tic. A.S.
Cumhuriyet Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

CVK Madencilik Kalkim Isletmesi

CYS Yap1 insaat Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Cayeli Bakir isletmeleri A.S.

Ciftay Insaat Taahhiit ve Ticaret A.S.

Cukurova Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Dedeman Madencilik San. ve Tic. A.S.

Delta Star Enerji ve Madencilik San. Tic. A.S.

Demir Export A.S.

Demireller Tarim Madencilik Petrol San. Ve Tic. A.S.

Denizler Akaryakit Madencilik Insaat Makine Gida Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.
Dere Madencilik

Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Dokuz Eyliil Universitesi Torbali Meslek Yiiksekokulu

Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miihendisligi Béliimii

Dumlupinar Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Efta Petrol Ins. Turz. Gida Nak. Madencilik ith. Ihr. San. Ve Tic. A.S.
Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Egemad Madencilik Enerji Danigsmanlik San. Tic. A.S.
Ekin Maden Tic. Ve San. A.S.

Elbistan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Emet Cok Programli Anadolu Lisesi

EnerjiSa Enerji Uretim A.S.

Enerji, Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri Sendikas1
Er Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Erigsan Beton ve Kum Sanayi A.S.

Esan Eczacibas1 Endiistriyel Hammaddeler San. Ve Tic. A.S.
Eskigehir Ticaret Odasi

Eti Bakir A.S. — Cengiz Holding

Eti Krom A.S. — Yildirim Holding A.S.

Eti Maden Isletmeleri

Elektrik Uretim Anonim Sirketi (EUAS)

Fernas Sirketler Grubu

Firat Universitesi Maden Meslek Yiiksekokulu

Genel Maden Iscileri Sendikasi

Gokbelen Mermer Mad. San. Ve Tic. A.S.

Giibretas Maden Yatirimlar: A.S.

Gumiistas Madencilik ve Tic. A.S.

Hacettepe Universitesi Maden Miihendisligi

Hak-Is Konfederasyonu

Hattat Enerji Maden A.S.

H202 Peroksit Uretim ve Enerji A.S.

Icdas Celik Enerji Tersane ve Ulasim San. A.S.

Ilan Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Imbat Madencilik Enerji Turizm San. Tic. A.S.
Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Teknik Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Istanbul Ticaret Odas1

Kale Maden Endiistriyel Hammaddeler A.S.

Kaksan Karaisal1 Kire¢ Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

Kaltun Maden San. Ve Tic. A.S.

Kar Mineral Madencilik Ins. Turz. San. ve Tic. A.S.
Karacakdy Kum Cakil Madencilik San. Ve Tic. A.S.
Karadeniz Teknik Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Kastamonu Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Kesan Linyit Isletmeleri

Kirka Sehit Halil Kara Cok Programli Anadolu Lisesi
Komiir Isletmeleri Anonim Sirketi

Korat Madencilik Tekstil Insaat San. Ve Tic. Ltd. Sti.
Koyunoglu Madencilik Turizm Insaat Tic. ve San. A.S.
Koza Altin Isletmeleri A.S.

Koseoglu Madencilik insaat Sanayi A.S.

KSE Madencilik Insaat ve Sanayi A.S.

Kutman Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

Kuzey Biga Madencilik San. Tic. A.S.

Labris Maden ve Makine San. A.S.

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii

Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirligii
Madenciler Dayanigma Dernegi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Madkim Maden ve Kimya San. ve Tic. Ltd.Sti.

Marmotek Madencilik A.S.

Matel Hammadde San. ve Tic. A.S.

Mayda Madencilik insaat Tagimacilik Sanayi ve Ticaret A.S.
Mazidag1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Melkatek Madencilik San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Mesleki Egitim ve Kiiciik Sanayi Destekleme Vakfi
Meta Nikel Kobalt Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.
Metal Maden Anonim Sirketi

Mil-Ten Miiteahhitlik Hafriyat ve Tic. Ltd. Sti.
Minedop Maden Gelistirme ve Isletme A.S.

Mintek Madencilik A.S.

MRT Maden San. Ve Tic. A.S.

Mugla Sitkt Kogman Universitesi Maden Miihendisligi
Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Yatagan Meslek Yiiksekokulu
Murgul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Netmer Net Mermer San. Tic. Ltd. Sti.

OMY A Madencilik

Onur Taahhiit Tasimacilik Insaat Ticaret ve Sanayi A.S.
Opak Madencilik San. Tic. Ltd. Sti.

Oreks Maden Ltd. Sti.

Orta Dogu Teknik Universitesi Maden Miihendisligi
Oksiit Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Ozsen Madencilik

Palu Cimsidbey Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Park Termik Elektrik Madencilik Turz. San. Tic. A.S.
Pasinex Arama ve Madencilik A.S.

Polat Madencilik Enerji San. Ve Tic. A.S.

Polyak Eynez Enerji Madencilik San. Ve Tic. A.S.
Proses Miihendislik Danismanlik Insaat ve Tasarim A.S.
Santral Madencilik A.S.

Sargin Insaat ve Makine San. Tic. A.S.

Selcuk Universitesi Maden Miihendisligi

SFH Enerji Madencilik Petrol Ingaat Nak. San. Tic. Ltd. Sti.
Soma Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Soner Temel Miih. Ins. Tic. A.S.

Siileyman Demirel Universitesi Maden Miihendisligi
T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1

T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig
T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

T.C. Tarim ve Orman Bakanlig

T.C. Ticaret Bakanlig1

T.C. Ulagtirma ve Altyap1 Bakanlig1

Tamtas Yap1 Malzeme Sanayi ve Ticaret A.S.

Tekmar Mermer ve Maden Isletmeleri Uretim Ihracat A.S.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Saghg1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii

T.C. Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii
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3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ali Riza ERGUN Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Hatice INCE Milli Egitim Bakanlig

Prof. Dr. Ahmet OZARSLAN Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig

Sevim AYDENIZ Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

Hilal YILDIZ Ticaret Bakanlig1

Ugur FILIK Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1

Giilsiim CEBECI Tiirkiye Odalar Borsalar Birligi

Mehmet Ali OKUMUS Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu
Aytekin KOC Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Kamil SENOL Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Ertugrul Ensar BAYRAK Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Burak Cagri KARAKAYA Mesleki Yeterlilik Kurumu

4. MYK Yonetim Kurulu

- Olgii Tespit SorumlusuSeviye 3

Teknomar Mermer Madencilik Turz. Hayv. San. ve tic. Ltd. Sti.
Tera Maden Arama San. Ve Tic. A.S.

Tire Linyit Sanayi ve Ticaret A.S.

Titan Makine Ltd. Sti.

Traxys Europe S.A.

Turmenka Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Tiiketici Haklar1 Dernegi

TUMAD Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Tiiprag Metal Madencilik San. ve Tic A.S.

Tiirk Maadin A.S.

Tiirk Standardlar Enstitiisii

Tiirkiye Devrimci Maden Arama ve Isletme Iscileri Sendikasi
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Thracatgilar Meclisi

Tiirkiye Komiir Ureticileri Dernegi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig)
Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu

Tiirkiye Madenciler Dernegi

Tiirkiye Maden Iscileri Sendikas1

Tiirkiye Mermer Dogaltas ve Makinalar1 Ureticileri Birligi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Taskomiiri Kurumu

Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii

Van Yiiziincii Y11 Universitesi Maden Miihendisligi

Visne Madencilik Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.

Yeni Anadolu Madencilik ve Teknolojileri A. S.

Yildizlar SSS Holding

Yurt Madenciligini Gelistirme Vakfi

Yiice Mermer Maden A.S.

Yiksekogretim Kurulu Baskanligi

Zafer Madencilik Insaat Nak. Pet. San. Tic. A.S.

Zenit Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Adem CEYLAN, Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)
Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK, Baskan Vekili (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
Dr. Recep ALTIN, Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalari Konfederasyonu Temsilcisi)
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